
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนาหม่ืน 

เรื่อง    หน่วยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานมาตรการใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนาหม่ืน 

 

ชื่อหน่วยงาน :  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่น จังหวัดน่ำน 

ชื่อกลุ่มงาน   :  บริหำรทั่วไป 

วัน/เดือน/ปี  :   13  กันยำยน  2565 

หัวข้อ  :  MOIT 23  หน่วยงำนมีนโยบำยและมีแนวปฏิบัติที่เคำรพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของ 
            ผู้ปฏิบัติงำน มำตรกำรในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำร 
            ท ำงำน 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
           - บันทึกข้อควำมรับทรำบกำรรำยงำนกำรก ำกับติดตำมมำตรกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำร 
              ล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 
           - Print Screen หน้ำจอ Google Form 
           - แบบฟอร์มกำรเผยแพร่ข้อมูลต่อสำธำรณะผ่ำนเว็บไซต์ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่น 
 

Link ภายนอก  :  - www.ssonamuen.com 
                      - ระบบ MITAS 
 
 

         ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                          ผู้อนุมัติรับรอง 
                                                                       
  
           (นำงสำวรจนำ   ธิเขียว)                                       (นำยวิชัย  ศิริวรวัจน์ชยั) 
        ต ำแหน่ง   เจ้ำพนักงำนธุรกำร                         ต ำแหน่ง  สำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่น 
        วันที่   13  กันยำยน  2565                               วันที่   13  กันยำยน  2565                                                          
 

 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

 
 

(นำยวรพจน์    บุญเจริญ) 
ต ำแหน่ง  นักวิชำกำรสำธำรณสุขปฏิบัติกำร 

วันที่  13  กันยำยน  2565            
 

 


